Palabras del Director
Estimados integrantes de la familia Nuevo Amanecer

En este documento se resumen los logros mas importantes que han tenido tanto los nifios con paralisis
cerebral que se atienden en el Instituto, asi como sus familias. Estos logros han sido posibles gracias a
la perseverancia de ellos, al amor de sus familias, a la entrega de muchos voluntarios, al interés de
aprender de jovenes universitarios, a la vocacién del personal, el liderazgo del Consejo de
Administracién y a la generosidad que miles de donadores han mostrado hacia la causa.

Estamos seguros que todos sentimos un gran orgullo por los resultados que aqui se muestran, y por la
oportunidad que la vida nos ha dado para aprender y recibir las bendiciones de un nifio especial.

Con mucho carifio,
Ing. Marco Antonio Amaya Diaz
Director General Instituto Nuevo Amanecer.

Presentacion de resultados.

Durante el 2004 no hubiera sido posible brindar atenciéon a 340 familias
de los siete municipios conurbanos de Monterrey sin la participacién y
compromiso de nuestros donadores, voluntarios, alumnos de servicio
social, practicas profesionales y médicos voluntarios que con su apoyo
econdmico y en tiempo permitieron que el 95 % de nuestras familias que
no cuentan con los recursos econdmicos suficientes recibieran atencion
personal y especializada.

Debido a la demanda de servicio que exigen nuestros alumnos y sus familias y la atencion que requieren
nuestros proyectos, durante el 2004 el nimero de empleados se incrementd de 85 a 90 en relacion al
2003.

Gracias a tu ayuda seré . ..

Un especial agradecimiento a nuestro fortalecido grupo de médicos especialistas y voluntarios
formado por 146 personas que sin mayor afan que el de entregarse a los demas dia a dia permiten que
nuestros nifios y jovenes den un paso mas para lograr su meta.

Buscando profesionalizar a la Institucion a través de circulos de calidad que propicien la auto evaluaciéon
y la mejora continua contamos con la participacion de cuatro Consejos Consultivos: Educativo, de
Desarrollo Humano, de Investigacién y por primera vez el Consejo Juvenil.

Orgullosos nos sentimos de los 120 alumnos de servicio social y practicas que participaron durante el
2004, pues gracias a ellos logramos ofrecer una atencion mas personalizada a nuestros alumnos.

En el 2004 abrimos las puertas del Instituto a 900 alumnos de secundaria y preparatoria para que
durante una mafiana conocieran el instituto y se integraran a trabajar con nuestros nifios y jovenes, de
esta forma conientizamos a los estudiantes buscando un mayor respeto para las personas con
discapacidad

Misiéon

Brindar atencion integral a nifios y jovenes con pardlisis cerebral desde recién nacido y hasta los 18
afios de edad para que logren su méaximo nivel de independencia e integracion, a través de
programas especializados que cuenten con el compromiso y participacion activa de sus familias;
ofrecidos en una institucion caracterizada por la calidez en el trato y la mejora continua a nivel
profesional y humano.



mailto:marco.amaya@nuevoamanecer.edu.mx

Visién 2007

Ser reconocidos como una de las mejores Instituciones en Latinoameérica por el impacto de sus
programas en la mejora de la calidad de vida de las personas con necesidades especiales, y por
contar con un modelo de atencién integral que sea multiplicable por organizaciones afines.

Direccion Educativa

El modelo de integracion educativa en el INA ha rendido grandes frutos, por ello durante el 2004 se
integraron a educacioén regular 10 nifios que tendran la oportunidad de realizar sus estudios en una
escuela publica; 7 se integraron a preescolar y 3 a primaria.

Compartimos con los padres de familia el proceso de formacién de sus hijos para que en casa
papa y mama sean los mejores terapeutas, psicélogos y maestros de sus propios hijos, les
enseflamos herramientas que les permitan estimular cognitivamente a sus hijos a través de las
interacciones de la vida cotidiana.

Desarrollando el Arte y Deporte en nuestros nifios

A través de las manifestaciones del arte los nifios y jévenes con pardlisis
cerebral encuentran un canal de comunicaciébn en el que expresan sus
sentimientos e ideas.

En el 2004, 23 Artistas de la Comunidad tuvieron la oportunidad de compartir
la experiencia de trabajar con nuestros nifios y jovenes para juntos
manifestarse a través de 55 obras artisticas que fueron expuestas en el
Museo MARCO dentro de la Exposicién “Al Encuentro con lo Sensible”; con
los recursos obtenidos por la venta de estas Obras se logro financiar por un
afio el programa de artes.

El Teatro Universitario fue el escenario del Festival Navidefio, 800 nifios de educacién regular y
especial compartieron en el escenario la experiencia de manifestarse con sus talentos, los 10
centros escolares participantes contagiaron al publico con su alegria.

El Instituto organizé para sus alumnos el | Torneo de Boccia, deporte adaptado para las personas
con paralisis cerebral.

Primeros lugares en atletismo, carrera y lanzamientos fueron lo que lograron nuestros alumnos en
las Olimpiadas Estatales y Nacionales.

Direccion de Desarrollo Humano

Gracias al donativo entregado por la fundacion MANANA ES HOY
fortalecimos la comunicacion y el lenguaje en nuestros nifos,
permitiendo adquirir 14 tableros electrénicos y materiales para la
elaboracién de tableros no electrénicos, logrando realizar 55
tableros en el 2004. Esto ha permitido que 174 nifios tengan una
forma de comunicacién que les permita interactuar con su familia y
en los diferentes ambientes en los que se desenvuelven.




En el 2004 se inici6 la Clinica de Familia la cual fortalecié el Programa de Terapia Familiar al
contar ahora con la asesoria del Dr. Tedfilo Garza especializado en Terapia Familiar, de esta forma
estamos brindando una mayor atencion y enfoque mas directo a las familias con una problematica
mas fuerte.

Durante el 2004, el Programa de Terapia Familiar donde brindaron 203 familias, se brindaron
332 terapias individuales y 55 terapias grupales logrando asi beneficiar y fortalecer la estabilidad
emocional de nuestros padres de familia.

Los chiquitos con pardlisis cerebral tienden a ser muy
sensibles a los diferentes estimulos como el tacto, la audicion
y la vision; es por ello que el Departamento de Psicologia
Infantil trabaja con los nifios para que perciban y reaccionen
adecuadamente ante las diversas situaciones, durante el
2004, 40 de 78 alumnos lograron normalizar sus sensaciones
y 36 de 78 se adaptaron al proceso terapéutico; dicho trabajo
se ha completado gracias al adecuado manejo en casa, para
lo cual 57 padres de estos nifios recibieron capacitacion del
Instituto, logrando asi mayores avances

El estado emocional en nuestros nifios y adolescentes es un aspecto muy importante a
considerar, ya que el manejo de sus emociones les permite un mejor desenvolvimiento en los
diferentes ambitos, a través del trabajo diario dentro del Departamento de Desarrollo
Emocional se ha logrado que de 161 nifios, 102 logren normalizar su edad emocional.

Someterse a una cirugia es un proceso que causa temor a nuestros nifios y adolescentes es por
ello que a través del Programa Prequirlrgico se brind6 apoyo a 31 alumnos de 34
programados para alguna intervencion, obteniendo excelentes resultados en la disminucion de
stress y la ansiedad que la operacién provoca.

Estimular en los nifios y jévenes habilidades socio afectivas a través de paseos y actividades
recreativas en compafiia de un joven voluntario es el objetivo del Programa de Integracién a la
Comunidad, que gracias al apoyo de Indesol en el 2004 inici6é el proyecto logrando que 148
alumnos obtuvieran por lo menos una habilidad, entre ellas el comunicarse o pedir ayuda. Con
la participacion de 197 voluntarios se realizaron 27 salidas de las cuales 16 de ellas fueron
donadas o realizadas con descuentos muy considerables.

Direccién Médica y Terapéutica

El departamento médico ofrecidé 3,227 consultas en diferentes especialidades, ademas se
realizaron 115 sesiones en Clinicas de Atencién Especializadas como: Ortopedia, Oftalmologia,
Postura, Mano y Nutricién, donde se valoraron 438 nifios y se realizaron 37 cirugias, 16 mas que
el afio pasado; todo esto gracias a la aportacion altruista de nuestros médicos asesores.

Los nifios con paralisis cerebral corren el alto riesgo de presentar
problemas nutricionales debido a la falta de movimiento para
masticar y deglutir, los problemas digestivos y la falta de recursos
econdmicos. En el 2004 el Departamento de Nutriciéon brind6
Terapias Oromotoras, dietas personalizadas y se entregd
suplementos alimenticios a 45 familias de escasos recursos,
logrando que 44 alumnos alcanzaran su estado nutricional ideal.
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Durante el 2004 el porcentaje del estado nutricional normal en nuestros alumnos se incrementé de
un 54 a 68%, reduciendo el estado de desnutricion de un 25 a un 17.5%.



Buscando ser independientes

Para nuestros nifios el alimentarse, vestirse y desvestirse o cepillarse los dientes representa todo
un reto, te presentamos los logros que se han alcanzado en actividades de la vida diaria:

* 32 nifios se independizaron en alimentacién

* 27 en vestido

* 22 en higiene personal

* 26 en pinzafina

* 26 en actividades de tiempo libre

* 6 en uso de moneda

* 5 en conocimiento de sefales viales

En terapia fisica 10 Nifios lograron gatear, 12 marcha independiente y 13 nifios lograron
correr, lo que ha incrementado la calidad de sus vidas.

La aplicacién de las vacunas del esquema basico de inmunizacion, asi como las 220 dosis de
vacunas contra la influenza aplicadas gratuitamente, redujeron la incidencia de enfermedades en
los alumnos.

Primera Clinica de Atencion Postural en México

Este afio gracias a la Loteria Nacional y a EFFEM de México se
realizd el gran suefio de contar con una Clinica de Atencion
Postural que permita beneficiar a mas personas mejorando su
postura. Actualmente se cuenta con el area de recepcion, sala de
valoraciéon postural y un gran taller con areas de carpinteria,
soldadura, elaboracion de herrajes, tapiceria, ensamble y
montaje, en donde se produce el 80% de los productos necesarios
para satisfacer nuestra demanda.

Este afio se beneficié a mas de 262 nifios y jévenes en el Programa de Manejo Postural tanto del
programa asistencial como de la comunidad en general, permitiendo de esta manera que a través
de las valoraciones posturales, el disefio y la fabricacién de aditamentos especiales como asientos,
estabilizadores y camas mejore la calidad de vida de las personas.

Certificacion ISO 9001:2000 Primera en Latinoamérica

Este afio después de grandes esfuerzos y un arduo trabajo de todo el personal y del Consejo de
Administracion se logré obtener por parte de la Casa Certificadora TUV América de México la
Certificaciéon en ISO 9001 versién 2000 en todos los procesos institucionales; esto ademas
de ser un reconocimiento internacional que le abrira las puertas al Instituto a grandes
oportunidades; le permite contar con todos los procesos documentados, y la adquisicion de una
cultura de mejora continua que asegurara que la metodologia y la calidad de los tratamientos que
se brindan a los nifios sean cada vez mejores.

Alianzas, juntos podemos hacer mas

Dados los excelentes resultados que se obtuvieron en los centros de DIF Guadalupe y San
Nicolas; se firmé el 16 de Marzo un convenio con el DIF Escobedo para multiplicar el modelo del
Nuevo Amanecer en el Centro San Genaro de dicho Municipio.

Por primera ocasion el modelo de atencion se multiplicara fuera de Nuevo Ledn; ya que el pasado
5 de noviembre se firmé un convenio con DIF Tampico y a partir del 2005 se iniciara en el Centro
Especializado” Casa Maty”; Sin duda un gran reto Institucional.



El 10 de Diciembre se firmé un Convenio con la Escuela Normal de Especializacién de Nuevo
Ledn con el objetivo de: Hacer sinergia entre las Organizaciones de Educacién Especial de la
Sociedad Civil, los Directivos y Maestros de la Normal, intercambiar experiencias y metodologia
educativa en nifios y jévenes con paralisis cerebral entre los Maestros, asi como, Sensibilizar a los
estudiantes sobre las necesidades educativas y condiciones reales de las personas con
discapacidad.

Especializandonos para nuestros nifios.

En Agosto del 2004 terapistas fisicos ocupacionales y médicos del
Instituto recibieron capacitacion certificada a nivel internacional de la
Metodologia Halliwick, que tiene como objetivo lograr la independencia
del nifio en el agua.

En el mes de octubre se realizé un viaje de capacitacion a Inglaterra en
octubre para la actualizacion en atencion postural, servicio que
actualmente se ofrece en la clinica de atencién postural de este Instituto.

Durante el Congreso Mundial de Integracién para personas con Discapacidad en Stavanger,
Noruega y el intercambio con diferentes instituciones espafiolas, los maestros tuvieron la
oportunidad de capacitarse por especialistas en temas como Lecto- escritura, funciones
cerebrales, taller de psicomotricidad, manejo postural, adecuaciones arquitectdnicas, organizacién
de actividades artisticas para nifios con discapacidad.

Durante el XVIIl Congreso de Sociedad Mexicana de Ortopedia Pediatrica personal del Instituto
realizé la Presentacién de lainvestigacién “Manejo preventivo de la cadera en riesgo de
luxacién”

Direccion de Recaudacién “Campafas de Redondeo”

Por tercer afio consecutivo, Gracias al apoyo de Soriana durante Julio y Agosto de
2004 se llevo a cabo la Campafia de Redondeo “Con tus centavos y un peso” en las
28 sucursales del area metropolitana.

El 2004 nos dio la oportunidad de confirmar el compromiso y entrega de la comunidad
hacia este tipo de campafias, permitiéndonos mediante sus donativos recaudar los
recursos necesarios para garantizar el tratamiento durante un afio de 24 nifos.

Durante los meses de Agosto, Septiembre y Octubre realizamos la Campafia “NINOS
CON FUTURO” gracias al apoyo de la Fundacion Merced y del Banco HSBC. Dicha
campafia se implementd en la Regién Noreste que comprende los estados de Nuevo
Ledn, Tamaulipas, Coahuila, Durango y el Norte de Veracruz y consistio

En invitar a la tarjeta habientes del banco a través de los cajeros automaticos realizaran
voluntariamente donativos a partir de un peso.

Los recursos obtenidos gracias a este esfuerzo nos ayudaran a operar el departamento
de Terapia Fisica por un afio.

De centavito en centavito...

Por primera vez realizamos una Campafia de Redondeo con las
tiendas PREMIER de MERCO en los meses de mayo, junio, julio y
agosto con resultados muy positivos ya que gracias a los recursos
generados a través de este proyecto logramos garantizar el
tratamiento de 7 nifios durante todo el afio.




Durante los meses de octubre, noviembre y diciembre por segunda ocasion se llevé a cabo la
Campafia de Redondeo OXXO PRO en beneficio de los nifios y jovenes con Pardlisis Cerebral
del Nuevo Amanecer.

Asi, la Comunidad que acudio a los 377 establecimientos OXXO a hacer sus compras y donar sus
centavos, le garantizaron a 23 nifios la oportunidad de recibir la atencion que necesitaban.

Agradecemos infinitamente el apoyo que Televisa Monterrey nos ha brindado para potencializar el
efecto de nuestras campanas, reflejado en la confianza y participacion de nifios y jévenes consigan
un futuro mas prometedor.

Juntos hacemos mas...

Con la meta de continuar ofreciendo un servicio de alta calidad a los nifios y sus familias
Fundacion Azteca se une por segunda vez al Nuevo Amanecer para llevar acabo Movimiento
Azteca, esta vez en beneficio de los nifios de Estimulacién Temprana.

El dia de Movimiento Azteca se invité a la comunidad regiomontana para que hiciera sus donativos
en cualquier sucursal BANORTE. Logramos una vez mas constatar que la poblacién regiomontana
es altruista y visualiza el futuro tan prometedor que tienen nuestros nifios y jovenes con paralisis
cerebral.

Los Tradicionales

Dentro de las actividades de recaudacion es muy importante mencionar los
resultados del Tour de Golf Nuevo Amanecer 2004, en él que gracias a la
participaron de mas de 300 golfistas locales se generaron recursos econémicos
para cubrir el tratamiento de 25 familias durante todo un afio

Estos resultados s6lo son posibles gracias al gran respaldo de los 3 Clubes de
Golf méas importantes de Monterrey: El Club Campestre, Club de Golf Valle Alto
y Club Las Misiones y patrocinadores como: Uniéon de Bancos Suizos (UBS),
Cerveza Bohemia, Coca Cola, Grupo Belden, ABA Seguros, Casa Cuervo,
Hermenegildo Zegna, Salvatore Ferragamo, GQ Creatividad en Eventos Bally
Fitness y a todos los jugadores participantes.

Por el placer de ayudar...

Como todos los afios, el 26 de noviembre del 2004 llevamos a cabo la Rifa del Jaguar en conjunto
con Mano Amiga. Gracias a la colaboracion de 20 promotores y de 125 personas que compraron
boleto al Nuevo Amanecer, se logré cubrir el tratamiento por un afio de 27 nifios. Felicidades al Sr.
Raul Gutiérrez ganador del 2004.

Deseando acercarnos a nuevos publicos en el 2004 nos aventuramos en dos nuevos conceptos en
eventos realizados con la colaboracién de entusiastas voluntarios. Cerca de 390 personas se
dieron lugar en el Club Ejecutivo para participar en la Primera “Loteria por un Nuevo Amanecer”
siendo todo un éxito. También el Festival de Ciclismo se uni6 a la lista de eventos deportivos del
Nuevo Amanecer, el circuito fue realizado en el Bioparque Estrella contando con la participacion de
familias en las diferentes categorias, lo recaudado se destin6 para el Programa Deportivo de
nuestros nifos.

En constante crecimiento y profesionalizacién.

Con la finalidad de ofrece a nuestros chiquitos las mejores metodologias con el equipo mas
adecuado es necesario aplicar en diferentes convocatorias de Fundaciones y Empresas, para



lograr el financiamiento del crecimiento en infraestructura y equipamiento del Instituto, a
continuacion les presentamos los logros del pasado afio.

NOMBRE DEL PROYECTO

Equipamiento del Departamento de Terapia
Fisica

Integracion a la Comunidad

Equipamiento de Terapia Ocupacional
Psicomotricidad

Operacién de los departamentos de Terapia
Fisica y Terapia Ocupacional y Material

DONADOR
SEDESOL (Programa de Coinversién Social)

SEDESOL (Programa de Inclusion Social)
Fundacion Wal-Mart y socios de SAMS
Fundacion Wal-Mart y socios de SAMS
Nacional monte de Piedad.
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